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Beschaftigungswirksame Forderung der Wettbewerbsfahigkeit Kleinst-, kleiner und mittlerer Unternehmen in Benin, Projektnummer 2025.2104.5

EZ-Programmziel und Zeithorizont

EZ-Programmziel-Indikator 1
1.200 junge Menschen (14-35 Jahre) ha-
ben eine durch die deutsche EZ im Rah-

EZ-Programmaziel-Indikator 2
40.300 Arbeitsplatze sind durch die
Unterstltzung der deutschen EZ ge-

10.900 Personen haben durch die Unter-
stlitzung der deutschen EZ ihr Einkom-

EZ-Programmziel-Indikator 3

EZ-Programmaziel-Indikator 4
650 Personen haben durch die Unterstitzung
der deutschen EZ ihre Beschéftigungsbedin-

Ein bedarfsorientiertes Qualifizierungsangebot und eine gesteigerte Investitions- und Geschaftsfahigkeit von KKMU verbessern die Beschaftigungs- und Einkommenssituation der beninischen Bevolkerung.

EZ-Programmziel-Indikator 5
2.160 Unternehmen haben durch die Un-
terstlitzung der deutschen EZ ihren Um-

Der institutionelle
Rahmen fir das
Angebot einer
formalen, an den
Bedarfen der
Wirtschaft ausge-
richteten Berufs-
bildung ist ver-

nanzierung von
Berufsbildung
(Kfw)

Das Angebot, die
Qualitat und der
Zugang zu arbeits-
marktrelevanter
Berufsbildung

Sektoren in Benin verbessert. (03/2029)

Modulziel-Indikator 1
Anzahl der KKMU in ausge-
wdhlten Regionen und Sek-
toren, die in einer von vier
definierten Kategorien eine
messbare Verbesserung ih-

rer Wettbewerbsfahigkeit

Modulziel-Indikator 2
Anzahl der Erwerbstatigen
Personen in ausgewdhlten
Regionen und Sektoren, die
angegeben haben, dass sie

von verbesserten Arbeitsbe-
dingungen in einer von vier

Modulziel-Indikator 3
Anzahl der neu eingestellten
Mitarbeiterinnen und Mitar-

beiter in KKMU in ausge-
wahlten Regionen und Sek-
toren.
Zielwert: 800 Mitarbeiter*in-

bessert. f K
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qualitat

KKMU verflgen Uber verbesserte Kapazitdten fir eine wettbe-
werbsfahige Einbindung in ausgewahlte Sektoren und Wert-
schopfungsketten.
Erreicht bis 03/2029

Beispielhafte Aktivitaten

e Trainings und Coachings fiir unternehmerische und techni-
sche Kompetenzen.

e Umsetzung der Loop-Ansdtze (SME, GTA, SE, Start-up)

e Schulungen in Finanzmanagement, Digitalisierung und Perso-
nalfihrung.

e MaRnahmen zur Verbesserung des Marktzugangs

e Forderung technischer Fahigkeiten, insb. im Bereich Produkt-

Das Geschaftsumfeld fir KKMU ist in ausgewahlten Sektoren und
Wertschopfungsketten verbessert.

Erreicht bis 03/2029

Beispielhafte Aktivitdten

e Unterstitzung der DPPME bei der KMU-Strategieumsetzung

e Starkung von KKMU-Unterstltzungsstrukturen

e Analyse von Wertschdpfungsketten und Umsetzung gezielter
MaRnahmen zur Behebung von Defiziten

e Unterstltzung von Einrichtungen der Qualitatsinfrastruktur

e Forderung offentlich-privater Kooperationsformate zur gemein-
samen Entwicklung von Reformvorschlagen

Modulziel-Indikator 4
Anzahl der nachhaltig veran-
kerten Unterstiitzungsange-

bote zur Férderung der be-
schaftigungswirksamen
Wettbewerbsfahigkeit von
KKMU

basierte Unterneh-
men im landlichen
Raum (GIZ)

Die Versorgung land-
wirtschaftlicher Be-
triebe und agrarba-
sierter Unternehmen
der ausgewdhlten Re-
gionen Benins mit auf
deren Geschéftsmo-
dellen zugeschnitte-
nen Finanzdienstleis-
tungen ist verbessert
01/2016 - 03/2026

men des Programms unterstiitzte Ausbil- . .
schaffen bzw. gesichert. men erhoht. i & 5
dung oder Qualifizierung erfolgreich ab- (2027g) (2027) gungen verbessert. satz um mindestens 20% erhohen kénnen.
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Zugang zu Finanz-
dienstleistungen fir
Kleinbauer*innen
und landwirtschaftli-
che KKMU ist ver-
bessert und Investiti-
onen in Produktions-
mittel sowie Finan-
zierung von Be-
triebsmitteln sind er-
héht.

2022 -2026

Erreicht bis 03/2029

Beispielhafte Aktivitaten

gie.
len Antennen

strukturen

Die Voraussetzungen fiir die Vermittlung von qualifizierten Fachkraf-
ten an KKMU sind verbessert.

e Unterstltzung der DPE bei Umsetzung ihrer Beschaftigungsstrate-
e Starkung der Arbeitsvermittlung durch die AnpE und ihre regiona-
e Forderung und institutionelle Verankerung lokaler Beschaftigungs-

e Erhebung und Nutzung lokaler Arbeitsmarktdaten
o Weiterentwicklung des Arbeitsmarktinformationssystems (SIMT)
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